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 بازرگاني  گروه مديريت  استاد -دكتر سيد حميد خداداد حسيني  مدرس:

 

  :درس فاهدا

 آخرین نظریه ها و دستاورد های علمیو    ت منابع استراتژیکي اهم   با    ییآشنا

 منابع تحليل  بين المللی مبتنی بر    مهمترین روند های استراتژیک در سطح ملی و  بررسی

 ژی مبتنی بر منابعاسترات  فکری  ای ه دگاهدی  شناخت 

 ژی مبتنی بر منابعاستراته های انتقادی  دیدگا  بررسی

 در سطح منابع   سازمانی  کسب و کار   ی و الگو ها  ا شنایی با استراتژی ه آ

  ین نوهای  مبتنی با فناوری حور  منبع م یک  تژآشنایی با مهمترین رویکردهای استرا

 ژه با رویکر منابع یژیک بواستراتکسب توانایی نقد و بررسی نظریه های  

 

 :البمط مهمترين كلي رئوس

بر  مرو − اقتصادیری  دنيا  روندهای  اقتصاد  آینده  انداز  بر ایران   و  ح جهانیدر سط  و چشم  تاکيد  )با 

 منابع( 

 استراتژی چيست؟  −

 استراتژی مبتنی بر منابع  −

 یو نوع شناس  فیتعار  -رمحو  منبعاستراتژی    دگاهید −

 ی رقابت  ت یو حفظ مز  جادیبر منابع: ا  یمبتن   یتئور −

 یریت استراتژیک و اقتصاد نوآور)ی( مد −

 ی رقابت  ت یو مز  کیعامل استراتژ  ی بازارها −
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 کار در سطح منابع   ای کسب وتژی ه استرا −

 شرکت ها و جوامعجهت گيری   و  هوش مصنوعی و تحولات  −

 کیاستراتژ  تیریو مد  یجهان  ی قتصاد نوآورا −

 ی با اقتصاد نوآور  کیاستراتژ  تیریمد  ی سنت  ی کردهایتناسب رو −

 پایدار و یا ناپایدار است؟ استراتژی   −

 کسب و کار ها در  و تحولات    دیجيتالاستراتژی   −

 

 

 : درس شيوه ارائه مطالب

ارتقا بيشتر  بمنظور  اثربخش  و  درس،  ء  های کلاس  شيوه  سخنرانی،    ترکيبی    از  رکت امشتعاملی، 

به صورت   درس وس اصلی  ارائه رئ   .خواهد بود  استفاده  ، و ارزیابی تکاليف فردیان در مباحثیدانشجو

ا مدرس  سهمسخنرانی  پيشين،  هماهنگی  با  دیگر  جلسات  برخی  در  و  شد  خواهد  دانشجویان    نجام 

ای دانشجویان متناسب با موضوع درس تکاليفی بربرای مطالعه و مشارکت مشخص می شود. همچنين  

 واهد شد.در کلاس ارائه خبا  متعاق  عریف وت

 
 نحوه ارزيابي از دانشجويان: 

 

 امتياز   15                                                                حضور و مشارکت فعال در کلاس  •

 متياز ا  25                 ع کلاسیموضوبررسی و ارایه یک  اب،  انتخ •

 امتياز   10                                              لسهه درس هر جارائه خلاص •

 امتياز   05                                                                                       ازمون پایان ترم   •

 امتياز  100                                                                                                          مجموع  

 

 منابع:

فراوانی منابع طبيعی، سرمایه انسانی و رشد اقتصادی  بهبودی، داود، اصغر پور، حسين، و ممی پور، سياب.   −

 . 1388پایيز  –اقتصادی ایرانهای ژوهش فصلنامه پ ،در کشورهای صادر کننده نفت

رویکرد جامع، چاپ    ستراتژیک:مدیریت و برنامه ریزی ا  خداداد حسينی، سيد حميد، و عزیزی، شهریار، −

 . 1399 ،م، انتشارات صفار، تهران چهار

ترجمه: سيد حميد خداداد   کسب و کار،  اندیشیبازراهنمایی برای  استراتژی دیجيتال:  راهبری ، گوپتا، سونيل −

 . 1400، تهران ،انتشارات نگاه دانش دی و سروش شایگان،حسينی، محمد جوا 
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کشورهای   منابع نفتی و رانت جویی بر توزیع درآمد در  از نفرینتحليلی  ،مانداناگلستانی   و  تيمور رحمانی −

 1388.زمستان  ز، مجله تحقيقات اقتصادیتخب نفت خيمن

 1387،اسفند  2050های مجلس، چشم انداز اقتصاد جهان در افق مرکز پژوهش  −
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